
 

 

 

スポーツ⽤品事業 マーケティング職 募集のお知らせ 
2023 年 8⽉ 23⽇ 

1.業務内容 
■内容  競技⽤ボール、バック、ホイッスル、電光掲⽰板等の関連商品における 

デジタルマーケティング、販促企画⽴案、実務。 
国内／海外市場を対象に社外や商品企画、営業部⾨などと 
機能横断的に協業、企画進⾏（⽴案／実施／総括）。 
⾃社だけでなく国内外の競技団体との協同事業の企画⽴案／ 
調整／進⾏。⾃社の強みを活かし、競技やスポーツに 
関わる⼈を取り巻く課題を解決できる企画提案や実⾏。 

■経歴･経験  【必須】・販売促進、プロモーション企画、マーケティング、 
         ブランディング戦略等、いづれかの企画⽴案／実⾏経験。 
          ・プレーヤー・コーチ・審判などスポーツに関わっており、 
         ⾃分なりのスポーツへの視点のある⽅。 
■勤務地    東京都墨⽥区横川 5-5-7 株式会社モルテン 東京本社  

※当⾯転勤なし。国内・海外への出張あり。 
■勤務時間   フレックスタイム制（コアタイム 10:00〜15:00）１⽇ ７時間 45 分 
■⼈物像 モルテンでやりたいことが明確であり、組織に変⾰を起こせるような熱意を持った⼈。  

スポーツに関わる職に就くことを熱望する⼈。柔軟に新しいことに挑戦していける⼈。 
主体性を持って⾃ら⾏動を起こし、まわりを巻き込んで成果を出した経験がある⼈。 
⼤卒以上 
 

2.雇⽤条件 
■雇⽤形態 正社員 
■給与･待遇 経験、能⼒等を考慮し、当社規程により⽀給 例）東京⼤卒初任給︓226,180円以上 

時間外⼿当、地域⼿当、通勤⼿当、家族⼿当、住宅⼿当、物価⼿当など規程により各種⼿当適⽤ 
賞与 年2回（6⽉･12⽉）事業本部別業績連動型賞与、昇給 年1回（4⽉） 
年収例︓570万円（35歳 東京勤務 借家世帯主 扶養3⼈） 

■福利厚⽣ 法定外労災補償、財形、選択制確定拠出年⾦、医療共済制度等、退職⾦制度、独⾝寮（30歳まで） 
■休⽇休暇   年間休⽇120⽇。基本週休2⽇制、※会社カレンダー有り 2023年度は祝⽇出勤３回、 

⼟曜⽇出勤8回、年末年始、夏季、ゴールデンウィークなど⻑期休暇有り。 

 ■受動喫煙対策 屋内禁煙（喫煙スペースあり） 
 

3.応募･選考 
■応募⽅法 履歴書（顔写真貼付、⻄暦で記⼊）、職務経歴書をメールにて提出 
■選考内容 書類選考、⾯接（複数回）、SPI 適性検査（WEB）。詳細は書類選考後にご連絡致します。 

 
4.問い合わせ 

■担当窓⼝ 〒733-0036 広島市⻄区観⾳新町四丁⽬10-97-21 株式会社モルテン ⼈事部 
  TEL:082-292-1381（代表） 平⽇9時〜17 時 Mail︓jinji@molten.co.jp 
 
5.採⽤情報 
 

 

⼥性の競技継続に向けた KeepPlaying プロジェクト(国内) 
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